Program realizac

Wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

w Szkole Podstawowej im. Ksiedza Biskupa Bernarda Czaplinskiego

w roku szkolnym 2024/2025



WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO zawiera ogét dziatan podejmowanych przez szkote w celu
przygotowania uczniéw do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia. Obejmuje on celowe, uporzadkowane i wzajemnie powigzane dziatania zwigzane
z doradztwem zawodowym realizowanym w szkole, podlegajace wewng¢trznej ewaluacji. Dla dziatan tych — zaplanowanych na rok szkolny 2024/2025—
zostajg okresleni adresaci, realizatorzy oraz partnerzy.

Program realizacji doradztwa zawiera:

|. Podstawy prawne

II. Zatozenia ogolne

III. Cel og6lny doradztwa zawodowego

IV. Tresci programowe oraz efekty realizacji programu
V. Realizacja programu

VI. Ewaluacja programu

I. Podstawa prawna:

Prowadzenie dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym w szkole/placowce reguluja:

- Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz.1082 z pdzn. zm.);

- Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placoéwkach (Dz. U. 2020 r. poz. 1280 z pézn. zm.);

- Rozporzadzenie MEN z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz. U. 2019 poz.325)

- Rozporzadzenie MEN z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych plandw nauczania dla publicznych szko6t (Dz. U. 2019 p0z.639 z p6zn. zm.)

- Rozporzadzenie MEN z dnia 22 lipca 2022 r. r. w sprawie wykazu zaje¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami
albo na ich rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogow, psychologow, logopedow,
terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych (Dz. U. 2022 r. poz. 1610).

II. Zalozenia ogdlne

Funkcjonowanie Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego pomaga uczniom w samopoznaniu wiasnych predyspozycji
zawodowych (osobowosci, potrzeb, uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci) w przygotowaniu do wejScia na rynek pracy i w ztagodzeniu
startu zawodowego, to cel ktérego realizacja niesie wiele korzys$ci. U podstaw wprowadzenia WSDZ w szkole lezy przekonanie, Ze sSrodowisko
szkolne odgrywa szczegdlng role w ksztattowaniu decyzji zawodowej uczniow.

Gtowne zatozenia to:
« rozwijanie kompetencji karierowych ucznia

e podkreslanie koncepcji uczenia sie przez cate zycie
o wykorzystywanie lokalnych zasoboéw dla wspierania proceséw decyzyjnych ucznia w zakresie wyboru $ciezki edukacyjnej i zawodowej



Przygotowujac niniejszy Program, uwzgledniono diagnoze z uczniami odnos$nie ich zapotrzebowania na informacje edukacyjne i zawodowe.
Diagnoze przeprowadzono wsrod uczniow klas VII-VIII. W procesie tym zastosowano rozmowy indywidualne i grupowe z uczniami
w poszczegdlnych klasach, obserwacje uczniow, dyskusj¢ tematyczng w trakcie lekcji oraz konsultacje z chetnymi rodzicami oraz przedstawicielami
wybranych zaktadéw pracy. Wnioski z diagnozy pozwalaja stwierdzié, ze uczniowie:
- uczniowie jeszcze nie do konca zdajq sobie sprawe z przydatnosci jezykow obcych w dalszym rozwoju edukacyjno-zawodowym
- czes¢ uczniow potrafi budowac merytoryczne wypowiedzi, a czes¢ z nich wypowiada sig jeszcze w sposob nieprzemyslany
- czes¢ uczniow kl. VII i VIII juz wie czym chciataby sie zajmowac w przysztosci, ale sporo z nich nie ma jeszcze sprecyzowanych planow edukacyjno-
zawodowych, stqd potrzebujq wsparcia w tym zakresie
- uczniowie z reguty znajq swoje mocne i stabe strony, czasem positkujg si¢ pomocq kolezenskq tej kwestii
- nie wszyscy potrafig przyktada¢ sie do pracy zespotowej, ktora w przysztosci bedzie waznym elementem ich pracy

Program obejmuje tresci i dziatania, ktore realizowane beda w ramach:
- zaje¢ z doradztwa zawodowego, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie Dz.U. z 2019 r., poz. 639
- zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
- biezacych zaje¢ lekcyjnych prowadzonych przez wszystkich nauczycieli
- przedsiewzie¢ i réznorodnych form wsparcia udzielanych uczniom w szkole/placowce przez kadre pedagogiczng podczas biezacej pracy,
w tym takze w formie wycieczek i wizyt zawodoznawczych, festynéw, dni otwartych w szkotach podstawowych i ponadpodstawowych oraz w zaktadach
pracy.

WSDZ obejmuje indywidualng i grupowgq prace z uczniami. Ma charakter planowych i celowych dziatan.

I11. Cel ogdlny doradztwa zawodowego

- Przygotowanie uczniéw Szkoty Podstawowej do podjecia decyzji o kierunku dalszego ksztatcenia, do funkcjonowania w nowej rzeczywistosci,
budowania gotowosci do podnoszenia swoich kwalifikacji, ustawicznego doksztatcania sie, zdobywania nowych umiejetnosci, przydatnych
w podejmowaniu racjonalnych decyzji dotyczacych wyboru zawodu.

IV. Tresci programowe oraz efekty realizacji programu

Planowane dziatania uwzglgdniaja zasoby szkoty/placowki, potrzeby i mozliwosci oraz tresci programowe w obszarach:
1. Poznanie siebie;

2. Swiat zawodow i rynek pracy;
3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cate zycie;
4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno - zawodowych.

Tresci szczegolowe stanowiq zalgcznik do programu (w formie tabeli)



Program umozliwia:

- uzyskanie przez uczniow dostepu do wsparcia z zakresu doradztwa zawodowego;

- wsparcie rodzicow w zwigzku z udzielaniem przez nich pomocy w podejmowaniu przez dzieci decyzji edukacyjno-zawodowych;

- wzbogacenie oferty szkoty i jej promocj¢ w obszarze dziatan z zakresu doradztwa zawodowego;

- przejrzystosc i ciagtos¢ oddziatywan poprzez wskazanie osob dziatajacych na rzecz Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego

oraz okre$lanie zakresu ich odpowiedzialnosci. Ponadto sprawnie funkcjonujacy system doradztwa zawodowego, dzieki zaangazowaniu wszystkich
nauczycieli, wychowawcow, specjalistow w szkole/placowce oraz podmiotdw wspodtpracujacych w zakresie wsparcia rozwoju zawodowego ucznidw
daje efekt synergii.

V. Realizacja programu
Program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego okresla:

1. Dzialania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego, w tym:
a) tematyke dzialan;
b) metody i formy dziatan z uwzglednieniem udziatu rodzicow w tych dziataniach;
c) terminy realizacji dziatan;
d) osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegdlnych dziatan.

2. Podmioty, z ktorymi szkota wspoétpracuje przy realizacji zadan z doradztwa:
e poradnia psychologiczno-pedagogiczna w Itawie

o Dbiblioteka pedagogiczna w Itawie

o osrodek doskonalenia nauczycieli w Elblagu i Olsztynie,

o centrum ksztatcenia praktycznego (CKP),

e kuratorium o$wiaty w Olsztynie

e organ prowadzacy — Urzad Gminy Lubawa

e urzad pracy w Lubawie 1 Itawie

e cechy rzemiost ré6znych 1 przedsigbiorczosci w Lubawie 1 Itawie
e ochotnicze hufce pracy (OHP),

e pracodawcy, przedsigbiorcy,

o osrodki kultury

e szkoty ponadpodstawowe



V1. Ewaluacja programu

Ewaluacja realizacji dziatan z zakresu orientacji, poradnictwa i doradztwa zawodowego dokonywana jest na biezgco przez koordynatora
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego w szkole na podstawie rozmdéw z uczniami, rodzicami i wychowawcami klas oraz analizy
dokumentacji szkolnej, a nastepnie przedstawiona w postaci sprawozdania na koniec kazdego semestru.

Ewaluacja odnosi sie do wszystkich dziatan, skierowanych do dzieci i mtodziezy:

» udzielanej informacji,

e rozméw indywidualnych,

e pracy grupowej.

Wychowawcy, jako osoby odpowiedzialne za realizacje dziatan doradczych w klasach, przekazuja sprawozdania (w dowolnej formie)
koordynatorowi wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego na koniec kazdego semestru. Koordynator analizuje je i przygotowuje
wnioski do dalszej pracy.

Niniejszy program zostat opracowany przez doradc¢ zawodowego Eweling Pawluk we wspotpracy ze wszystkimi nauczycielami szkoty i dyrekcja..

Program zostat zaopiniowany przez Rade¢ Pedagogiczng w dniu 30 wrzesnia 2024 r. i zatwierdzony przez dyrektora szkoty do realizacji
w roku szkolnym 2024/2025.



